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ESTATUTOS PARTIDO DEL TRABAJO

CAPITULO XXIlIl
DE LA COMISION EJECUTIVA MUNICIPAL O DELEGACIONAL.

Articulo 98. La Comisién Ejecutiva Municipal o Delegacional es el 6rgano ejecutivo con caracter
colectivo y permanente del Partido del Trabajo entre sesién y sesién del Consejo Politico Municipal
o Delegacional. Su funcionamiento es colegiado. Sesionara ordinariamente una vez a la semana y,
en forma extraordinaria, cuando se considere necesario. Sera convocada por la Comision
Coordinadora Municipal o Delegacional por lo menos con tres dias de anticipaciéon y en forma
extraordinaria por lo menos con un dia de anticipacion. El quérum de la Comisién Ejecutiva Municipal
o Delegacional sera del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones seran validos
con el voto del 50% més uno de sus integrantes presentes.

Articulo 99. La Comision Ejecutiva Municipal o Delegacional sera electa por el Congreso
Municipal o Delegacional ordinario, en el nUmero que éste acuerde, teniendo el Congreso Municipal
o Delegacional extraordinario, la facultad para modificar su integracién cuando asi lo considere.

Articulo 100. Son atribuciones y facultades de la Comisién Ejecutiva Municipal o Delegacional:

a) Ejecutar, coordinar, promover y supervisar el cumplimiento de los acuerdos de las instancias
de direccién Municipal o Delegacional, Estatal o del Distrito Federal y Nacional.

b) Dirigir la actividad general del Partido del Trabajo y dar cuenta de su gestion ante el
Congreso Municipal o Delegacional y el Consejo Politico Municipal o Delegacional, Estatal
o del Distrito Federal y Nacional.

c) Representar al Partido del Trabajo ante las autoridades, organismos politicos y sociales,
eventos Municipales y Delegacionales. Esta representacién y funcion se instrumentara por
la Comision Coordinadora Municipal o Delegacional y en su caso, por el Comisionado
Politico Nacional nombrado para tal efecto.

d) Administrar las finanzas y el patrimonio del Partido del Trabajo a nivel Municipal o
Delegacional y rendir cuentas a la Comision Ejecutiva Estatal o del Distrito Federal, cada
tres meses.

e) Todas aquéllas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que no sean
contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional, el Consejo Politico
Nacional, el Congreso Estatal o del Distrito Federal, el Consejo Politico Estatal o del Distrito
Federal y por los presentes Estatutos.

Articulo 101. La Comisién Ejecutiva Municipal o Delegacional convocara a los organismos de
base en las comunidades y organizaciones sociales con el fin de que nombren a sus representantes
y delegados a las instancias de direccion Municipal o Delegacional que correspondan y a los eventos
Municipales que el Partido del Trabajo organice.

De presentarse conflictos para cumplir con las convocatorias, la Comision Ejecutiva Estatal o del
Distrito Federal, y en su caso el Comisionado Politico Nacional, nombrard directamente a los
delegados o representantes a los eventos que el Partido del Trabajo organice.

Articulo 102. La Comision Ejecutiva Municipal o Delegacional se organizara para su trabajo en
las Comisiones Municipales o Delegacionales que considere necesarias, las cuales seran cuando
menos las siguientes:

a) Organizacion.



* PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL

iTODO EL PODER AL PUEBLO!

ESTATUTOS PT EXPEDIDOS POR EL
9° CONGRESO NACIONAL ORDINARIO
05septiembre2014
publicados en el DOF 27noviembre2014

b) Movimientos Sociales.

c) Asuntos Electorales.

d) Comunicacion Social.

e) Prensay Propaganda.

f)  Formacién ideologica y Politica.

g) Finanzas y Patrimonio.

h)  Asuntos Municipales o Delegacionales.

Las funciones de cada Comisién Municipal o Delegacional estaran homologadas y definidas por
el Reglamento correspondiente de la Comision Ejecutiva Estatal o del Distrito Federal, que deberan
ser aprobados por el Consejo Politico Municipal o Delegacional.

Cada Comision elaborard un Plan de Trabajo e Informe Semestral que se sometera a la
aprobacion de la Comision Ejecutiva Municipal o Delegacional, ademéas de informar
permanentemente de sus actividades.



